
Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2020 году 
ГБОУ СО « Екатеринбургская школа-интернат №11, 

реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы»

№
п/н

Мероприятия Срок
исполнения

Ответственные Оценка
результатов
выполнения
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

Организационные мероприятия
1. Разработка и утверждение плана 

ГБОУ СО « ЕШ И№ 11» по 
противодействию коррупции, в 
том числе по предупреждению 
проявлений.
Создание Комиссии по 
противодействию коррупции в 
ГБОУ СО « Екатеринбургская 
школа- интернат №11, 
реализующая адаптированные 
основные обще образовательные 
программы»

Декабрь
2019,

15.01.2020

Пархоменко Т.А., 
заместитель 
директора по ВР 
О.А. З ай ц ева , 
директор

Выполнено. Приказом от 15.01.2016 « О создании 
Комиссии по противодействию коррупции» ( 
с изм.от 09.02.2019г., от 15.01.2020) 
сформирована Комиссия по 
противодействию коррупции.

2. Проведение анализа на 
коррупционность нормативных 
правовых актов и 
распорядительных документов 
ОУ
Выявления коррупциогенных 
факторов в ходе 
антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов 
ОУ

22.03.2020
21.06.2020 
18.10.2020

гл. бухгалтер 
Юсупова Ю.Ф. 
Пархоменко Т.А., 
заместитель 
директора по ВР, 
Иванова Н.В., 
учитель

Выполнено. Проведена экспертиза 5 локальных актов 
(положение о стимулирующих выплатах, 
положение о итоговой аттестации 
обучающихся, Коллективный договор, 
Порядок приема детей в школу, Положение 
о Комиссии по размещению заказов для 
школьных нужд) Постановление 
Правительства РФ от 26.02.2010 N 96 
"Об антикоррупционной экспертизе 
нормативных правовых актов и проектов



Экспертиза действующих 
локальных нормативных актов на 
наличие коррупционной 
составляющей

нормативных правовых актов", которым 
утверждена Методика проведения 
антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов

3. Внесение изменений в 
должностные инструкции 
работников, направленных на 
организационное обеспечение 
деятельности по реализации 
антикоррупционной политики в 
ОУ

До февраля 
2020

Заместитель 
директора по УВР 
.Кузнецова Н.В. 
Пархоменко Т.А., 
зам директора по 
ВР

Внесены
изменения

Внесены изменения в должностные 
инструкции (10 инструкций), заместитель 
директора по УВР, заместитель директора по 
ВР, специалист по кадрам, специалист по 
закупкам, главный бухгалтер, заведующая 
производством, ответственный за 
аттестацию педагогических кадров, 
заместитель директора по АХЧ, педагога- 
психолога, социального педагога, 
кладовщика

4. Проведение рабочих совещаний 
по вопросам антикоррупционной 
политики в ОУ ( он-лайн)

22.03.2020

16.06.2020

15.10.2020

28.08.2020

Пархоменко Т.А., 
замдиректора по 
ВР

Директор. Зайцева 
О.А.

Заместитель 
директора по УВР 
Кузнецова Н.В.

Проведено 
совещание в 
формате ВКС

1.0 ходе реализации деятельности ОУ по 
противодействию коррупционным 
правонарушениям (4 7  чел)
2. Итоги реализации комплексного плана 
мероприятий по противодействию «бытовой» 
коррупции
3. Отчет директора школы о формировании и 
расходовании бюджетных средств (65 человек 
4.Заседание руководителей LL1MO «Методика 
организации и проведения антикоррупционных 
уроков в школе» ( 8 человек -руководители Ш

2. 3. Участие в антикоррупционном мониторинге
5. Проведение антикоррупционного 

мониторинга и представление 
отчета о ходе реализации мер по 
противодействию коррупции

4 квартал 
2020

Директор Зайцева 
О.А.

Выполнено Количество обучающихся, 
изучающих предметы, (темы), направленные 
на решение задач формирования 
антикоррупционного мировоззрения, 
повышения уровня правосознания и



правовой культуры обучающихся от общего 
количества обучающихся в ОУ составляет 
100 %,
Работа по формированию 

антикоррупционного мировоззрения 
учащихся в ГБОУ СО « ЕШ И№ 11» 
проводится в соответствии с учебной 
программой «Противодействие коррупции: 
исторический опыт, проблемы и пути 
реализации» (автор-составитель к.п.н., доц.
0 . 11. Журавлёва) антикоррупционный 
модуль включается в 
тематическое и поурочное планирование 
разных предметов.

6. Анализ коррупционных рисков, 
возникающих при реализации 
функций ОУ. Подготовка 
предложения о внесении 
изменений в Перечень 
коррупционно опасных функций 
образовательного учреждения

до 20 июля Пархоменко Т.А., 
заместитель 
директора по ВР, 
члены Комиссии

внесение
изменений в 
Перечень 
коррупционноопа 
сных функций не 
требовалось.

По результатам анализа по состоянию на 
01.07.2020 г. внесение изменений в Перечень 
коррупционноопасных функций не 
требовалось.
Перечень функций ОУ , при реализации 
которых наиболее вероятно возникновение 
коррупции одобрен на заседании комиссии 
по противодействию коррупции 27.11.2019 
и утвержден приказом директора от 
05.12.2019 № 213

7. На основе проведенного анализа 
коррупционных рисков, 
возникающих при реализации 
функций учреждения, 
актуализация перечня 
должностей с высоким риском 
коррупционных проявлений в 
школе

До
01.12.2020

Пархоменко Т.А., 
заместитель 
директора по ВР, 
члены Комиссии

Внесены
изменения в 
приказ

С целью минимизации коррупционных 
рисков в деятельности ГБОУ СО « 
ЕШИ№11» в приказ от 10.03.2016 № 66 
внесены изменения (приказ от 05.12.2018 
№ 213,24.12.2020), в соответствии с 
которыми уточнен перечень должностей 
сотрудников школы с высоким риском 
коррупционных проявлений

З.Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение



8. Отчет по самообследованию 
ГБОУ СО « ЕШ И№ 11»

20 Апреля 
2020

Директор Зайцева 
О.А.
Заместители 
директора 
Кузнецова Н.В., 
Пархоменко Т.А.

Выполнено Информация о результатах 
самообследования за 2018 -2 0 1 9  учебный 
год размещена на официальном сайте школы 
20.04.2020

9. Отчет о расходовании 
внебюджетных средств

Февраль
2020г.

Директор Зайцева 
О.А.
гл. бухгалтер 
Юсупова Ю.Ф.

Выполнено Информация о финансово - хозяйственной 
деятельности за период 2019 года размещена 
на официальном сайте школы

10 Размещение на официальном сайте 
школы информационных 
материалов по вопросам 
противодействия коррупции

1 раз в квартал Щукин Н.В., 
ответственный за 
ведение сайта

Создана вкладка на 
сайте

С целью повышения информационной 
открытости деятельности ГБОУ СО « ЕШИ№11» 
по противодействию коррупции на сайте школы 
размещена информация: -план мероприятий по 
противодействию коррупции на 2020год; - 
исполнение плана мероприятий за 2019 год; - 
отчет об исполнении мероприятий плана за 1,2, 
кварталы 2020 года; - порядок осуществления 
мониторинга и контроля реализации плана 
мероприятий; - перечень функций ОУ при 
реализации которых наиболее вероятно 
возникновение коррупции; - перечень 
должностей с высоким риском коррупционных 
проявлений; - информация о работе комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта 
интересов;и др.

11 Размещение и актуализация в 
помещении ОУ информационных и 
просветительских материалов по 
вопросам формирования 
антикоррупционного поведения 
сотрудников школы

1 раз в квартал Пархоменко Т.А., 
заместитель 
директора по ВР

Стенд на 1 этаже В соответствии с методическими 
рекомендациями по изготовлению и 
информационному наполнению стендов 
наглядной агитации по вопросам 
противодействия и профилактики коррупции в 
помещении образовательного учреждения 
размещен стенд на 1 этаже, на котором 
размещен информационный материал по



разделам: - основные понятия и термины 
законодательства о противодействии коррупции; 
- перечень нормативных правовых актов по 
вопросам противодействия коррупции; - виды 
ответственности за коррупционные 
правонарушения- способы «обратной связи» по 
вопросам противодействия коррупции

4.Привлечение граждан и представителей органов самоуправления
школы

к реализации антикоррупционной политики.
12 Информирование участников 

образовательного процесса через 
официальный сайт о ходе 
реализации антикоррупционной 
политики в ГБОУ СО « 
ЕШИ» 11»

ежеквартальн
о

Щукин Н.В., отв. 
за размещение 
информации на 
сайте.
Заместитель 
директора по ВР 
Пархоменко Т.А.

Создана вкладка На сайте ОУ in terna tl  1 .ibihost.B разделе 
«Противодействие коррупции»размещена 
вся информация по противодействию 
коррупции

13 Организация телефона горячей 
линии с администрацией школы 
для звонков по фактам 
вымогательства, взяточничества 
и других проявлений коррупции 
и правонарушений

I квартал Директор Зайцева 
О.А.

Телефоны 
размещены на 
сайте, на стенде

Обращений, содержащих информацию о фактах 
коррупции, на электронный почтовый адрес 
школы не поступало

14 Проведение опроса среди 
родителей по теме: 
«Удовлетворённость родителей 
качеством образовательных 
услуг»

Апрель 2020 Пархоменко Т.А. Создана анкета Анкета была размещена на сайте ОУ, в 
свободном доступе.

15 Обеспечение соблюдения 
порядка административных 
процедур по приёму и 
рассмотрению жалоб и 
обращений граждан

По факту Заместитель 
директора по ВР 
Пархоменко Т.А.

Жалоб и обращений на электронный почтовый 
адрес школы не поступало



16 Проведение анализа обращений 
граждан и организаций о фактах 
коррупции

До 20 числа
каждого
месяца

Заместитель 
директора по ВР 
Пархоменко Т.А.

Обращений, содержащих информацию о фактах 
коррупции, на электронный почтовый адрес 
школы не поступало

17 Коррупционные проявления в 
сфере организации 
предоставления выплат, пособий 
и компенсаций

17.12 2020 Заместитель 
директора по ВР 
Пархоменко Т.А.

Сообщений о фактах коррупции по вопросам 
организации предоставления выплат по питанию, 
пособий и компенсаций не поступило

4. 5. Организация взаимодействия с правоохранительными органами
18 Организация взаимодействия с 

правоохранительными органами 
по вопросам просвещения всех 
участников образовательного 
процесса (встречи, беседы, 
собрания)он-лайн

Сентябрь
2020-декабрь
2020

Заместитель 
директора по ВР 
Пархоменко Т.А.

выполнено сотрудниками районного отделения 
судебных приставов для учащихся 9-12 
классов
разъяснены основные положения 
Уголовного кодекса РФ и Кодекса об 
административных правонарушениях РФ, 
предусматривающие ответственность за 
совершение коррупционных 
правонарушений и преступлений, 
распространены памятки Г енеральной 
прокуратуры РФ «Что нужно знать о 
коррупции».

6.Правовое просвещение и повышение антикоррупционной 
компетентности работников

19 Ознакомление работников школы 
с изменениями действующего 
законодательства в области 
противодействия коррупции ( 
общее собрание коллектива, он­
лайн)

17.09.2020 Пархоменко 
т. А.Заместитель 
директора по ВР

Проведено 
занятие он-лайн

17.09..2020 проведено занятие рассмотрены 
вопросы об установлении наказания за 
коммерческий подкуп, получение и дачу 
взятки, посредничество во взяточничестве

20 Рассмотрение вопросов по 
повышению антикоррупционной 
компетенции работников на

1раз в 2 
месяца

Пархоменко 
т.А.Заместитель 
директора по ВР

Выполнено Проведены занятия и подготовлена 
информация по вопросам, включенным в 
план. Выполнено Работники школы



совещаниях, педагогических 
советах

ознакомлены с планом противодействия 
коррупции на собрании трудового 
коллектива 12.01.2020 г. (протокол № 36 от 
12.01.2020 г.)

21 Организация правового 
просвещения и 
антикоррупционного 
образования работников школы 
по формированию 
антикоррупционных установок 
личности обучающихся

03.04.2020 Заместитель 
директора по ВР 
Пархоменко Т.А.

Выполнено С целью формирования антикоррупционного 
мировоззрения и повышение общего уровня 
правосознания сотрудников 03.04.2019 
проведено занятие он-лайн на тему: «Модели 
антикоррупционного поведения. До 
сотрудников школы доведена информация 
об ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений, 
ответственности за коррупционные 
преступления, порядке уведомления в случае 
склонения к коррупционному 
правонарушению, а также доведена 
информация о моделях антикоррупционного 
поведения

22 Участие в дистанционных 
модулях и вебинарах по 
вопросам антикоррупционной 
политики

2 раза в год Кузнецова Н.В 
замдиректора по 
УВР

Выполнено Семинары:
«Подготовка педагога к осуществлению 

антикоррупционного воспитания» (ноябрь); 
«Антикоррупционное воспитание в школе» 
(май);

23 Проведение бесед с 
приглашением сотрудников 
правоохранительных органов по 
вопросам антикоррупционной 
тематики

15.05.2020 Степанова К.Н.., 
социальный 
педагог

Выполнено Проведены беседы он-лайн на тему 
противодействия коррупции с сотрудниками 
подразделения МВД России 
Орджоникидзевского района для 
сотрудников школы 
сотрудниками районного отделения 

судебных приставов для учащихся 9-12 
классов
разъяснены основные положения



Уголовного кодекса РФ и Кодекса об 
административных правонарушениях РФ, 
предусматривающие ответственность за 
совершение коррупционных 
правонарушений и преступлений, 
распространены памятки Генеральной 
прокуратуры РФ «Что нужно знать о 
коррупции».

1. 2. Осуществление контроля финансово-хозяйственной  
и образовательной деятельности учреждения в целях 

предупреждения коррупцииj 24 Осуществление контроля 
за соблюдением 
требований, 
установленных 
Федеральным законом от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в 
сфере закупок товаров, 
работ, услуг для 
обеспечения
государственных и 
муниципальных нужд» и 
Федеральным законом от 
18.07.2011 №  223-ФЗ «О 
закупках товаров, работ, 
услуг отдельными видами 
юридических лиц»

Январь, февраль 
2020
Август 2020 
Декабрь 
2020-

Директор 
Комиссия по 

закупкам

Выполнено Составлен и утвержден план по 
противодействию коррупции в ГБОУ СО « 
ЕШ И № 11»
Создана комиссия по закупкам товаров, работ 
и услуг на 2020 год ( Приказ №2 от 
09.01.2020г)
Составлен и утвержден план и график 
закупок ( приказ №1 от 15.02.2020г)

25 Осуществление контроля 
за организацией и 
проведением
государственной итоговой 
аттестации

Апрель-май,
июнь2020

Заместитель 
директора по УВР 
. Кузнецова Н.

Выполнено ГИА 2020 года не проводилась ( приказ №71 
от 19.05.2020, приказ №74 от 22.05.2020 « О 
проведении промежуточной аттестации 
обучающихся 10-12 классов»



26 Осуществление контроля 
за получением, учётом, 
хранением, порядком 
выдачи документов 
государственного образца 
об основном общем 
образовании

Июнь 2020,
Сентябрь
2020

Заместитель 
директора по УВР 
Кузнецова Н.В, 
Кузьмина JI.B., 
заместитель 
директора по АХЧ

Выполнено Принят локальный акт « Порядок хранения, 
учета, выдачи документов гособразца в ГБОУ 
СО « ЕШ И№ 11»

8 . Обеспечение открытости и досту пности населения деятельности ОУ, 
укрепление связи с гражданским обществом, стимулирование 

антикоррупционной активности общественности
27 Обеспечение эффективности 

функционирования постоянно 
действующих каналов связи ОУ 
с населением ( прямые 
гел.линии, Интернет, телефоны 
доверия, личный прием 
руководителем для обращения 
граждан о злоупотреблении 
должностных лиц , работников 
ОУ и др. каналы связи)

Директор Зайцева 
О.А.

Обращений, содержащих информацию о фактах 
коррупции, на электронный почтовый адрес 
школы не поступало

28.

Проведение Дней открытых 
дверей в школе.

Ознакомление родителей с 
условиями поступления в школу 

и обучения в ней.

ноябрь
2020

сентябрь-
2020

Заместитель 
директора по УВР 
Кузнецова Н.

Выполнено День открытых дверей 12 ноября проходил в 
формате он-лайн ( видеоэкскурсия). 
Зарегистрированы 10 человек родителей, 13 
студентов УрГПУ. В программе дня 
показаны 2 урока, 2 занятия внеклассных, 
концерт детский.
Декада инвалидов 04.12.20-09.12.20 
проходили мероприятии и мастер-классы по 
классам , всего участвовало 103 человека

29 М одернизация нормативно­
правовой базы деятельности 
школы, в том числе в целях 
совершенствования единых

До 27
февраля
2020г.

директор Зайцева 
О.А., Заместитель 
директора по УВР 
Кузнецова Н

Выполнено Внесены изменения в 23 локальных акта, в 
должностные обязанности



требований к обучающимся, 
законным представителям и 
работникам ОУ

30

совещания при директоре, 
педагогических советах

14.10.20

16.12.20

директор Зайцева 
О.А.

Выполнено На совещании при директоре в формате ВКС 
связи рассмотрено Положение об 
антикоррупционной политике. На 
педагогическом совете доведено до сведения 
сотрудников информация о наказании за 
коррупционную деятельность, ознакомлены 
с нормативными актами, ознакомление со 
статьями УК РФ , присутствовало 69 человек

3! Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников 

школы, не принимающих 
должных мер по обеспечению 

исполнения 
антикоррупционного 

законодательства.

По факту директор Зайцева 
О.А.

Выполнено Работники школы к дисциплинарной 
ответственности не привлекались

9. Антикоррупционное образование , 
правовое просвещение антикоррупционной компетентности 

обучающихся, их родителей
32 Организация и проведение 

мероприятий по 
антикоррупционному 

образованию в части включения 
в программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин 
(модулей), направленных на 

решение задач формирования 
антикоррупционного 

мировоззрения, повышения 
уровня правосознания и

В
соответствие 
с календарно­
тематическим 
планом

Заместитель 
директора по УВР 
Кузнецова Н

Выполнено Программа реализуется интегрированно 
через предметы -  литературное чтение (1-4 
классы),окружающий мир (1-4 кл.), 
воспитательная работа с учащимися 5-7 
классов через КТД, ролевые игры, творческие 
конкурсы, с учащимися 10-12 кл на уроках- 
диспутах, встречах с правоохранительными 
органами, конкурс сочинений.



правовой культуры 
обучающихся

33 Организация и проведение к 
М еждународному дню борьбы с 

коррупцией ( 9 декабря) 
мероприятий, направленных на 

формирование в обществе 
нетерпимости к коррупционному 

поведению

9.12.2020 Классные
руководители

Выполнено Единый общешкольный урок в рамках 
акции» мы против коррупции» ( видео урок) 
для 6-10,11 классов

34 Организация и проведение 
воспитательных мероприятий 

по формированию 
антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся
- Беседа со старшеклассниками 
к Международный день борьбы

против коррупции «Скажем 
коррупции -  НЕТ!»

- Устный журнал «Конституция 
-  основной закон Российской

Федерации»
- Классные часы на тему 
«Знаешь ли ты закон?»

- Классный час с 
использованием интерактивной 

доски «Коррупция: что это?»

март2020

Март 2020

Декабрь 2020

6.12-10.12
2020

Воспитатели 
школы, 
социальный 
педагог, психолог, 
Пархоменко Т.А., 
замдиректора по 
ВР

Выполнено Проведены библиотечные уроки он-лайн для 
учащихся 7-9 классов, (20 человек)
- «Правда и ложь», рассказ с элементами 
обсуждения сказок 

10-12 классов (12 человек)
5-7 классыПроведены классные часы в 8 
классах;
Конкурс рисунков дистанционный « Имею 
право» 12 чел ( 4-5 кл) участвовало 60 
учащихся ( 57%)

35 Проведение анонимного 
анкетирования и 
социологического исследования 
среди учащихся и родителей 
для антикоррупционного 
мониторинга

Март 2020г. Социальный 
педагог, педагог- 
психолог

Выполнено Проведен он-лайн опрос среди учащихся 
старших классов, 95% респондентов показали 
отрицательное отношение к коррупции, 3% - 
относятся положительно ( все делается , 
когда знакомые есть или деньги дашь»



36 Беседа - диалог " Что такое 
хорошо и что такое плохо".( для 
учащихся начальных классов).

февраль Классные
руководители

Выполнено Проведена на платформе «Учи.ру»( 
учащиеся 1 -4 кл, 63 человека

37 Конкурс рисунков" Коррупция 
в мире и в России" ( 8,9 классы).

Февраль, 2 
неделя

воспитатели Выполнено конкурс рисунков по антикоррупционной 
тематике.

38 Тематический педсовет 
Методы и приёмы работы с 
учащимися по реализации 
антикоррупционного 
воспитания".

Март 2020 Заместитель 
директора по УВР 
Кузнецова Н

Выполнено Присутствовали 65 педагогов

39
Общешкольное он-лайн 
родительское собрание «Права 
участников образовательного 
процесса».

29 августа 
2020 он-лайн

Ответственный за 
работу
родительского 
просвещения, 
Иванова Н.В.

Выполнено Присутствовало 73 человека

40 Классный час « про взятку» для 
учащихся 10-12 классов

20.02.2020 Парфенова М.В., 
Корнилова О.В

Выполнено. Единый общешкольный урок в рамках 
акции» мы против коррупции»

41 Выставка книг « нет коррупции» март2020 СУХЛНКИНА 
JI.H., библиотекарь

Выполнено Проведены библиотечные уроки для 
учащихся 7-9 классов, 10-12 классов

42 Беседа « Мои права» 1 1 .1 2 .2 0 2 0 Смирнова К.А.., 
представители 

техникума « 
Строитель»

Выполнено урок « мы против коррупции», конкурс 
дистанционный рисунков по 

антикоррупционной тематике.

43 Социологический опрос « 
отношение к явлениям 

коррупции»

08.10.2020 Урутюнян А.К., 
психолог.

Выполнено Проведен опрос среди учащихся старших 
классов( гугл форма) 95% респондентов 
показали отрицательное отношение к 
коррупции, 3% - относятся положительно ( 
все делается , когда знакомые есть или деньги 
дашь»

44 Творческая работа среди 
обучающихся 11-12 классов

Март 2020 Кузнецова Н.В., 
классные 

руководители

Выполнено Сочинение на тему « Если бы я был 
президентом», « «Легко ли быть честным?» 
Сочинение писало 6 человек.( 11 класс)

45 Проведение серии классных Февраль- Кузнецова Н.В., Выполнено конкурс рисунков по антикоррупционной



часов « открытый диалог» м а р т  2 0 2 0 классные
руководители

тематике.

46 Проведение тематических 
классных часов

23.12.2020 Классные
руководители

Выполнено Проведено ( 1-4 классы)

47 Участие в международном дне 
борьбы с коррупцией

09.12.2020 Классные
руководители

Выполнено Проведены классные часы в 5 классах; 
Круглый стол с учащимися 11 класса « 
коррупция: выигрыш или убыток?» (он-лайн) 
Конкурс рисунков 2 Имею право» 12 чел ( 4-5 
кл) участвовало 60 учащихся ( 57%)

10.О беспечение деятельности  Комиссии по противодействию  коррупции
49 Заседание Комиссии №1 от 10.01.2020 

года
Пархоменко Т.Д.. 
замдиректора по 

ВР

Выполнено Вопросы: 1. Выполнение плана мероприятий 
по предупреждению и противодействию 
коррупции учреждения за 2019 год. 
Докладчик Пархоменко Т.А.
2. контроль финансово-хозяйственной 
деятельности. Докладчик Юсупова Ю .Ф., гл 
бухгалтер
3. Контроль за размещением заказов на 
поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг в ГКОУ СО « ЕШ И№ 11» в 
2019г. Докладчик Носкова И.А.
4. О выполнении решений комиссии, 
принятых на заседании в 4 квартале. 
Докладчик Пархоменко Т.А.
5. О должностных обязанностях работников, 
исполнение которых подвержены риску 
коррупционных проявлений. Докладчик Зайцева 
О.А.
Решение:

информацию о работе по профилактике 
коррупционных правонарушений принять к 
сведению; Работу по противодействию 
коррупции в ГБОУ СО « ЕШИ№11» признать 
удовлетворительной



информацию о работе по профилактике 
коррупционных правонарушений принять к 
сведению; Работу по противодействию 
коррупции в ГКОУ СО « ЕШИ№11» признать 
удовлетворительной

50 Заседание Комиссии №2 25.03.2020 Пархоменко Т.А., 
замдиректора по 

ВР

Выполнено Вопросы: 1 .Отчет о выполнении мероприятий 
по противодействию коррупции за 1 квартал 
2020г.
2 .06  итогах могиторинга о наличии
родственных связей среди сотрудников 
учреждения по состоянию на 01.04.2020 
Решение:

1. Отчет о мероприятиях по противодействию 
коррупции за 1 квартал 2020г. принять к 
сведению.
2. М ониторинг о наличии родственных связей 
среди сотрудников продолжить , в том числе 
и при приеме на работу

51 Заседание Комиссии №3 14.08.2020 Гл. Бухгалтер 
Ю супова Ю.Ф. 

замдиректора по 
ВР

Рожкова Е.Н.

Выполнено Вопросы: 1. Осуществление контроля за 
соблюдением требований, установленных 
ФЗ-2232 О закупках товаров, услуг, работ 
отдельными видами юридических лиц»,
2 .0  возможности возникновения конфликта 

интересов и способов урегулирования 
возможного конфликта 
Решение:
1. Информацию гл. Бухгалтера принять к 
сведению.
2. Конфликт интересов не 

предусматривается с учетом выполнения 
предлагаемых мер.

52 Заседание Комиссии №4 18.09.2020 года Пархоменко Т.А., 
замдиректора по

Выполнено Вопросы: 1. О принятии Положения о комиссии 
по противодействию коррупции в новой



ВР редакции 
2.06 изменении состава Комиссии 
3.0 назначении ответственных лиц за 
организацию работы по противодействию 
коррупции 

Решение:
1.Информацию директора Зайцевой О.А. принять 
к сведению
2.Утвердить Положение о Комиссии
3. Утвердить состав Комиссии
4. назначить заместитель председателя Комиссии 
Колупаеву Е.А.

ВЫ ВО Д: Из 47 мероприятий Плана за период январь-декабрь 2020года выполнено 47, из них:
В ы полнено в полном объеме в указанные сроки 47 мероприятий;
В ы полнено в полном объеме с наруш ением  установленны х сроков - 5 мероприятие по причине нахождения на б/л педагогов 

Не выполнено 0 мероприятий.


