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ИТОГИ РАБОТЫ 

ППО  ГБОУ СО «ЕШИ № 11»

26 апреля 2024 г.

Орджоникидзевская районная организация 
Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации



Председательствующий: Даукенова С.В.

Секретариат:    Якишева А.Р.

Счетная комиссия: 

Балакина Ф.А.

Каримова Н.Н

Балакина Ф.А.



Редакционная комиссия: 

 Иванова Н.В.– Председатель ППО

 Шуклина И.В.-.  член профсоюза

 Якишева А.Р.- член профкома. 



1. Отчет о работе профсоюзного комитета за период с.2019 г. по 2024 г. и

задачах ППО на 2024-2029 гг.;

2. Отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии за период с 2019 г. по

2024 г.;

3. О прекращении полномочий выборных органов первичной

профсоюзной организации.

4. Об избрании председателя первичной профсоюзной организации;

5. Об избрании профсоюзного комитета ППО;

6. Об избрании контрольно-ревизионной комиссии ППО;

7. Об избрании уполномоченного по охране труда ППО;

8. Об избрании делегата (делегатов) на 22 отчетно-выборную

конференцию Орджоникидзевской районной организации Профсоюза;

9. Об избрании представителя(ей) первичной профсоюзной организации в

состав районного комитета районной организации Профсоюза.

.



Начало работы 13.00

Процедурные вопросы, избрание рабочих 

органов

До 5 мин.

Доклад по первому вопросу до 10 мин.

до 3 мин.

Доклад по второму вопросу до 5 мин.

Выборы до 15  мин.

Награждение по итогам работы до 20 мин.

Выступления в прениях до 3 мин. 

Окончание работы 14.30
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ИТОГИ РАБОТЫ 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА 

ОБРАЗОВАНИЯ ППО 

ГБОУ СО ЕШИ № 11

ЗА 2019 - 2024 ГОД

Иванова Н.В.-

Председатель ППО

Орджоникидзевская районная организация 
Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации



Мы объединились на добровольной основе в 

профессиональный союз для представительства и защиты 

социально-трудовых прав и интересов работников сферы 

образования, студентов и неработающих пенсионеров. 

С этой целью мы стремимся оставаться крупнейшей 

общественной организацией, сообществом социально 

ответственных граждан, разделяющих общие принципы, 

ценности и приоритеты, а также проявляющих 

активность в практической реализации общих задач.

Мы выступаем за всеобщее качественное образование, 

достойный, безопасный профессиональный труд и 

благополучную жизнь.







Общероссийский профсоюз работников 

народного образования и науки РФ 

«Сегодня без участия

профсоюзов трудно 

вообще представить 

диалог между

работниками и 

работодателями».

В.В. Путин

Президент РФ



 Реализация уставных задач  Профсоюза по 
представительству и защите социально-
трудовых прав и профессиональных интересов 
членов Профсоюза.

 Общественный контроль соблюдение 
законодательства о труде и охране труда.

 Улучшение материального положения, 
укрепление здоровья и повышение жизненного 
уровня.

 Информационное обеспечение членов 
Профсоюза, разъяснение мер, принимаемых 
Профсоюзом по реализации уставных целей  и 
задач.



Общая численность членов 

Профсоюза на 1 января 2024 г.

РФ

Свердловская
область

Районная 
организация

• 3 млн. 755чел.

• 102 тыс. 545 чел.

• 3 тыс. 369 чел.,    
из них 100 
неработающих 
пенсионеров

ППО ЕШИ № 11- 79 человек, 98,5%





НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

 Развитие социального партнерства;

 Организационное укрепление районной 

организации Профсоюза, мотивация профсоюзного 

членства;

 Культурно-массовая и спортивно- оздоровительная 

работа;

 Правовая работа;

 Работа по охране труда и оздоровление работников;

 Информационная работа.

 Работа с молодежью;



В Профсоюз приняли

39 человек 

с 2019 по 2024гг



52  заседаний профкома ППО , 

рассмотрено – 144 вопроса;

 5 - пленарных заседаний посетили;

40 - совещаний с Председателями ППО в 

райкоме;

5 - Окружных семинаров для 

руководителей ОУ и председателей 

ППО;



Обучение 

2023 г.   

83 семинара

Председатели-
10

Вновь принятые 
председатели-10

Уполномоченные по 
ОТ-11

Ответственные по 
ОТ - 9

Председатели 
КРК-2

Внештатные 
правовые 

инспекторы-2

Внештатные 
технические 

инспекторы-6

Классных 
руководителей (зам. 
директора по ВВР)-1

Начальники лагерей-
3

Руководители-
10

Ответственные 
координаторы (кустовые) 

руководители-3

Ответственные 
координаторы 

(кустовые) 
председатели-1

Ответственные за 
работу с молодыми 

педагогами - 7

Ответственные за 
культурно- массовую 

работу - 1

Ответственные за 
правовую работу -4 

Полезные вторники -
13



Оформление 
документов на 
награждение 
профсоюзных 
кадров и актива 
отраслевыми и 
профсоюзными 
наградами

ВСЕГО: 692

Диплом РО  – 1

Грамота РО – 4

Почетная грамота РО – 1

Благодарственные письма РО - 100

Диплом II степени РО – 1

Почетная грамота Свердловской областной организации Профсоюза – 1

Благодарственное письмо Министерства образования и молодежной 
политики Свердловской области – 3

Благодарственное письмо Администрации Орджоникидзевского района –6

Почетная грамота Администрации Орджоникидзевского района – 5

Почетная грамота Главы Администрации города -5

Благодарственные письма главы города -4

Почетная грамота Губернатора -5

Почетная грамота Министерства просвещения – 5

Спортивные грамоты -24 

Грамоты Администрации школы - 200

Благодарственные письма ППО  (юбилейные даты) 48



С/П «Юбилейный» – 12 человек

Стоимость: 8.700 рублей (1.500 рублей 

возвращается работающим членам 

Профсоюза)



Наименование проекта Количество

1.Корпоративная карта члена Профсоюза (Профдисконт) 482

2.Культурный Профсоюз (Театры, цирк, дельфинарий, 

океанариум)

1338

3.«Мое вдохновение (мастер-классы)» 130

4.Бассейн «Стачек-3» 277

5.Бассейн «Калининец» 57

6.Проект «Важный шаг» (групповые занятия по 

скандинавской ходьбе)
97

7.Спартакиада «Фестиваль спорта и здоровья» 582

8.«Профсоюз-территория здоровья» 714

9.«Образовательный туризм» 165

10.Праздник первоклассника «Первый раз-в первый класс!» 180

11.Новогодние представления 59

12.Оздоровление детей (лагерь, санаторий) 84

13.«Заемные средства» 51

14.«Социальная помощь» 14

15.«Материальная помощь» 223



Наименование проекта Количество

16.Проект «Вектор к своему здоровью» (групповые 

консультации и вебинары с нутрициологом)
41

17.Проект «Здоровый голос» (групповые встречи с 

фониатром по заявке с председателем)
15

18.Проект «Выходной с Профсоюзом» (организованные 

экскурсионные программы)
309

19.Проект «Танцевальный фитнес» (групповые занятия) 281

20.Проект «Ораторское мастерство» 31

21.Проект «Полезный четверг»  (групповые вебинары для 

педагогов)
1440

22.Проект «Вокал для всех» (обучение вокалу) 12

23.Проект «Видеоконтент» 21

24.Проект «Арт-терапия» 80

25.Проект «Аквапарк» 658

26.Проект совместно с МБУ «Диалог» - выход ПСИХОЛОГА 186
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Итоги правозащитной 

деятельности в ППО

Орджоникидзевская районная организация 
Общероссийского Профсоюза образования



Кто осуществляет правозащитную деятельность

• Председатель РО Светлана 
Юрьевна Даниленко

• 3 внештатных правовых 
инспектора труда (Татьяна 
Геннадьевна Рыбакова, 
Иванова Нелли Владимировна, 
Евгения Яковлевна Удинцева)

• Юрист районной 
организации  (Оксана 
Анатольевна Вишневская)

• Профком  школы 



Направления 

правозащитной деятельности

• Обращения и запросы ППО, 
членов профсоюза

• Тематический мониторинг

• Тематические семинары по 
часто встречающимся 
вопросам и запросам

• Работа с локальными 
нормативными актами

• Правовая работа с 
молодыми педагогами

• Судебное сопровождение

• Юридическая клиника



Рассмотрение обращений

Основные темы обращений:

• включение в льготный стаж для досрочной 

пенсии учебного отпуска; 

• содержание дополнительного соглашения при 

совмещении; 

• оформление совмещения должности 

советника директора по воспитанию; 

• продолжительность ежегодных отпусков; 

• вопросы оплаты труда, порядок привлечения 

к дисциплинарной ответственности; 

• порядок использования дополнительных 

выходных дней, предоставляемых для ухода 

за ребенком-инвалидом, льготы и гарантии 

лицу, осуществляющему уход за таким 

ребенком; 

• продолжительность рабочего дня, отпуска и 

иные гарантии работнику при установлении 1 

группы инвалидности.



Тематический мониторинг

✓«Установление доплат за наставничество в образовательных 

учреждениях» в образовательных организациях 

Орджоникидзевского района г. Екатеринбурга. 

oВ ходе проведения проверки нарушений не выявлено.

✓«Внесение изменений в трудовые договоры». 

oВ ходе проверки выявлено и устранено 10 нарушения трудового 

законодательства (основные нарушения: не отражены размеры 

стимулирующих выплат, не указаны условия труда на рабочем 

месте, установлена доплата за наставничество в размере менее 

10% оклада (должностного оклада), ставки заработной платы).

✓Комплексные проверки соблюдения работодателями 

трудового законодательства.

oПроверено райкомом и обкомом  в нашем ППО В 2020Г 

(коллективные договоры и локальные нормативные акты, а 

также трудовые договоры с работниками и трудовые 

книжки, даны рекомендации по устранению ошибок, 

направлены формы документов).



УЧАСТВОВАЛИ В  

20 семинарах

• Дисциплинарная ответственность
работников: порядок и основания
привлечения работников к
дисциплинарной ответственности, виды
дисциплинарных взысканий

• Типичные ошибки, выявляемые в
локальных нормативных актах,
трудовых договорах и варианты их
устранения

• Виды трудовых договоров.
Расторжение трудового договора: права
и обязанности сторон в зависимости от
оснований расторжения.

• Отпуска: виды, правила предоставления
и оплаты

• Совмещение и совместительство:
сходства и различия, порядок
оформления и оплаты



Работа с локальными нормативными актами 

и трудовыми договорами

• за период  заключили 2 

коллективных договора 

с пакетом документов,

• 6 доп соглашений

• локальные нормативные 

актов подписаны в 

учреждении



Правовая работа с молодыми педагогами

• Неделя молодого педагога 
(осень) совместно с 
информационно-методическим 
центром для председателей 
совета молодых педагогов

• На базе платформы 
Контур.Толк проведено 
обучающее занятия для 
молодых педагогов, 
участвующих в конкурсе 
«Молодой учитель» на тему 
«Правовое регулирование 
педагогической деятельности»

• На Слёте молодых педагогов 
организована Правовая 
станция

• Неделя молодого педагога ( 
весна- март)



Помощь в суде

В 2023 году рассмотрено 9 судебных дел с
участием юриста РК Профсоюза в защиту
интересов членов Профсоюза, а также
образовательных организаций

• Из них 1 судебное дело в защиту интересов членов
Профсоюза по вопросу права на
досрочную страховую пенсию

• Также оказана правовая помощь при
рассмотрении иных споров в судебных органах, а
именно:

o -иск о признании приказа об отстранении от
работы незаконным (кассационная инстанция);

o иск о взыскании компенсации морального вреда
(апелляционная инстанция);

o судебное заседание по апелляционной жалобе на
постановление по делу о административном
правонарушении в отношении педагога;

o иск о взыскании компенсации морального вреда
(первая инстанция) – результат вместо 100 000
рублей взыскано только 25 000 рублей;

o иск о взыскании неосновательного обогащения
(первая инстанция) – полностью взыскана
задолженность в пользу члена профсоюза;

o 2 иска о досрочном назначении пенсии (первая
инстанция, отложение на 2024 год);

o иск в арбитражном суде Свердловской области 
(отложение на 2024 год)



Юридическая клиника
Работа по направлениям:

• Семейное право

• Жилищное право

• Наследственное право

• Исполнительное производство

• Земельное право

• Иные жизненные вопросы

Возможностями данного проекта

воспользовались -6 чел

Несколько примеров вопросов,

разрешенных в рамках данного

проекта:

• внесение изменений в 

кредитную историю;

• правовые аспекты 

завещания и дарения: 

отличия, порядок 

оформления, размер 

расходов.

• переоформление долей в 

жилом помещении.

• содержание и особенности 

договора оказания 

юридических услуг, 

расторжение договора;

• снятие с 

регистрационного учета 

на основании решения 

суда: порядок и сроки;

• земельные вопросы при 

долевой собственности 

на жилой дом;

• неосновательное 

обогащение в 

результате перевода на 

банковскую карту 

денежных средств.

• – вопросы 

исполнительного 

производства при 

солидарном взыскании;



Социальные сети

В 2023 году в социальной сети 
ВКонтакте ведется рубрика  

«Страничка юриста» с целью 
правового просвещения 
большего числа членов 

профсоюза.

• Так, например, 16.01.2023 
опубликован пост об 

изменениях в 
законодательстве, 

вступающих в силу с 
01.01.2023; 

• 20.09.2023 размещена 
публикация 

«Юрист#Профсоюз_Орджо
отчитывается за 

каникулярный период».



Расчет экономической эффективности правозащитной 

работы профсоюзной организации за 2023 год

Показатель
Количество 

(чел.)
Итого (руб.)

Стоимость юридической 

консультации 

(устная - 1500 рублей*, письменная -

5000 руб.*)

Устных 447

Письменных 25

745 000

Стоимость подготовки документов 

в суд (исковое заявление (отзыв), 

апелляционная жалоба- 10000;

составление жалоб по 

административным делам – 8500 

руб.*)

иски, отзывы,

жалобы – 11

составление

жалоб по

административн

ым делам - 3

135 000

Стоимость оказания 

представительских услуг в суде 

(10 000 руб. за день в 1 инстанции

25 000 – за день в апелляционной 

или кассационной инстанции*)

1 инстанция – 5

Апелляционная 

(кассационная) -

3

125 000

ИТОГО: 1 005 000
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О работе  ППО по  охране труда

Орджоникидзевская районная организация 
Общероссийского Профсоюза образования



1 уполномоченный по охране труда 
1 специалист по Охране труда

Проведено обследований 10

Выявлено нарушений 568

Выдано представлений 74



Количество рабочих мест, на которых 

проведена СОУТ - 50

Количество несчастных случаев на 

производстве - 0



Финансирование мероприятий

по охране труда

за счет возврата 20% из ФСС

0руб. 

на приобретение спецодежды, спецобуви, 

др. СИЗ –1 000 000руб. 

на проведение СОУТ  

100 000руб.

на проведение мед. осмотров         

1 200 000 руб.
на проведение обучения 

по охране труда –

50 000 руб.на другие мероприятия по 

ОТ            5 739 976 руб. 



Обучающих семинаров 

и совещаний

Обучение руководителей, ответственных и уполномоченных

по ОТ:

- Приемка ОУ

-Изменения по ОТ в 2023 году;

- Порядок обучение по охране труда;

-Месячник по охране труда(смотр-конкурс «кабинета химии»-

1 МЕСТО!,

-Разработка Положения по обучению по ОТ работников,

программы обучения;

--Несчастные случаи;

-- Изменения пожарной безопасности

-- Участие в интеллектуальных лото



Основные задачи 

в области охраны труда

Активизировать работу по обеспечению выполнения 

руководителями и работниками требований ОТ

Помощь ППО в составлении нормативно-правовых актов в 

области ОТ, КД и соглашения по ОТ

Проведение обучающих семинаров по изменениям в 

законодательстве по охране труда  



Председатель Совета 
молодых педагогов 

Орджоникидзевского 
района – Чистяков 
Роман Андреевич

Председатель 
районной организации 

Общероссийского 
Профсоюза 

образования –
Даниленко Светлана 

Юрьевна

Заместитель 
Председателя Совета 
молодых педагогов 

Орджоникидзевского 
района от ОО –

Загуменных Мария 
Андреевна, Подсекаев 
Андрей Александрович

Заместитель Председателя 

Совета молодых педагогов 

от районной организации 

Общероссийского 

Профсоюза образования –

Кардашина Ксения 

Александровна



Численность молодых педагогов в ППО  

до 35 лет – 26 членов Профсоюза:



Нечаева Е.А.

Штенгауэр С.Н.



№

п/п
Наименование мероприятия

Дата 

проведения

1 В VI «Зимней школе молодого педагога и наставника» Свердловской 

области (5 человек)

2 Участие в КВН на базе ОУ №138 между МЗИК, ОУ 138, Советом 

молодых педагогов (8 человек)

3 Районный этап Городского Конкурса Фестиваля творческих 

возможностей педагогов и работников образовательных организаций 

Орджоникидзевского района «Большая перемена-2023» (21 человек)

4 Образовательная стажировка молодых специалистов города 

Екатеринбурга на базе Городского совета молодых педагогов г. 

Тюмень (3 человека)

5 Игра «Музыкальное лото» на базе ЦК «Орджоникидзевский»

(6 человек)

6 Форум для молодых педагогов База отдыха «Солнечный остров»

(15 человек)

7 Участие в спортивной спартакиаде по волейболу среди команд 

молодых педагогов г. Екатеринбурга на базе МБОУ СОШ №55 (16 

человек)

8 Участие в вечере настольных игр для молодых педагогов 

Орджоникидзевского района  Екатеринбурга (8 человек)

9 Участие в Областной интеллектуальной игре «Педагогический 

КВИЗ» (5 человек ОТ ШКОЛЫ  )



№ 

п\п
Наименование мероприятия/Количество человек

Дата 

проведения

1. «Юридическая защита работников дошкольных организаций» 19.01

2. «Юридическая защита педагога» 26.01

3. «Проблемы выгорания молодых педагогов» 02.02

4.

«Как увлечь ребенка в разные возрастные периоды» 16.02

5. «Как выстраивать отношения с коллегами в педагогическом 

коллективе»

16.03

6. Методика удержания внимания учащихся 06.04

7. Как быть мотивированным и живым педагогом в современном 

мире

20.04



№ 

п\п
Наименование мероприятия/Количество человек

Дата 

проведения

8. Как лучше снять стресс, чтобы он остался незаметным для 

окружающих

18.05

9. Как стать экспертом по воспитанию ребенка в глазах родителей. 

Секреты построения авторитета

26.10

10. Лайфхаки в работе учителя с трудными детьми и их родителями 09.11

11. Как  превратить родителя в своего союзника 23.11

12. Построение развивающей атмосферы в классе 07.12

13. Как формулировать и представлять свою цель на языке 

подсознания, чтобы она стала самосбывающейся

21.12





За отчетный период была проделана следующая работа:

❖ Приняли участие  в конкурсах в год педагога и наставника, 

космос,

❖ Подготовлены  поздравительные материалы к 

профессиональным праздникам.

❖ Обеспечена информационная поддержка всех районных 

событий и в ППО ( ВАТСАП, Телеграмм).

❖ Участвуем в рубрикае «Вакансия» по запросу председателей 

ППО и руководителей ОО района.

❖ Обеспечена стабильная динамика охвата членов профсоюза.



Рубрика Содержание

Ежедневник 

председателя

Освещение рабочих моментов деятельности 

председателя и команды районной организации

Проекты Профсоюз 

Орджо

Анонсы и отчеты о событиях в рамках проектов

Спасибо, Профсоюз Впечатления членов ППО от посещения 

мероприятий, слова благодарности за помощь

Вакансия (закрыто) Публикация вакансий ОО по запросу 

руководителей с рабочими хэштегами поиска 

работы

Анонсы семинаров / 

вебинаров

В рамках проекта Полезный четверг

Авторские материалы Поздравления, видео и прочее

прочее Текущие публикации, материалы участников 

акций и т.д.

репосты



За первый квартал 2024 года было опубликовано более 130 новостей 

(январь – 45, февраль – 45, марта – 40) по нескольким 

направлениям:

• Анонсы спектаклей в театрах, старты проектов.

• Поздравления с праздниками.

• Отчет и разборы вопросов юриста.

• Разбор вопросов по охране труда.

• Информация о прошедших событиях.

• #гордостьОрджо – о достижениях наших педагогов и их учеников.

• #спасибоПрофсоюз – обратная связь от участников мероприятий.

• Конкурс «23+8». Февраль-март 2024. 16 участников. 

• Мы заняли 3 место! Ждем подарки



Продолжится работа по направлениям:

❖ Анонсы спектаклей в театрах, старты проектов.

❖ Поздравления с праздниками.

❖ Отчет и разборы вопросов юриста.

❖ Разбор вопросов по охране труда.

❖ Информация о прошедших событиях.

❖ #гордостьОрджо – о достижениях наших педагогов и их 

учеников.

❖ #спасибоПрофсоюз – обратная связь от участников 

мероприятий.



❖ Конкурс «Мой космос»…. «Своих два у каждого Космоса. Есть 

внешний, но также и внутренний.» (Владимир Струнский). 12 

апреля публикуются стихи / рисунки / видео участников о том, 

что является их космосом. Можно показать внутренний и 

внешний космос. Хобби, люди, действия и т.п. С 15 по 28 

апреля путем открытого голосования будет определен 

победитель. 

❖ Акция «Победный май / Май победы / Лица победы» - с 1 по 31 

мая ежедневно можно публиковать информацию о 

родственниках - героях, участниках ВОВ и других военных 

действий, которую пришлют участники акции. Требования: 4 

фото + текст не более 600 знаков с пробелами или видеоролик 

не более 30 секунд.

❖ Конкурс или акция «Наши счастливые дети». 1 июня можно 

опубликовать фото педагогов / учителей со своими учениками / 

воспитанниками, находящиеся в интересных местах или в 

интересных моментах. Требования: 2-4 фото + текст не более 

600 знаков с пробелами или видеоролик не более 30 секунд.



Доклад контрольно-

ревизионной комиссии 

ППО  Общероссийского 

Профсоюза образования.

Докладчик: Т.А Ройгбаум–

Председатель КРК.



ДОХОДЫ  - 2023 год
• в тыс. руб.

• остаток – 20.000

• профсоюзные взносы -10.000  в 

мес



РАСХОДЫ
Целевые мероприятия

Премирование профактива 20.000

Культурно-массовые мероприятия

Спортивные мероприятия 3000

Проведение профессиональных 

конкурсов

5000

Новогодние подарки 170 000

Проект «Профсоюз-территория 

здоровья»

36000

Проект «Социальная помощь» и 

«Благотворительная помощь»

0



РАСХОДЫ
Материальная помощь чел

1. Смерть близких родственников 90000

2. Дорогостоящее лечение и платные 

хирургические операции

24000

3. Приобретение дорогостоящих лекарств 10000

4. Чрезвычайная ситуация (пожар, наводнение, 

смерть заемщика и т.д.)

-

5. Рождение и бракосочетание 4500

6. Прочее (трудная жизненная ситуация, ремонт,

подготовка ребенка в школу и т.д.)

10000



Отчетно-выборное собрание первичной профсоюзной организации

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Работу профсоюзного комитета за отчётный период признать удовлетворительной).

2. Отчет контрольно-ревизионной комиссии за период с2019г. По 2024г. утвердить

3. Направить итоги работы первичной профсоюзной организации за отчетный период в

городской (районный) комитет Профсоюза.

4. Считать первоочередными задачами для первичной профсоюзной организации:

4.1. Увеличение количества членов Профсоюза (при 100% охвате – сохранение всех

членов Профсоюза).

4.2. Реализацию права первичной профсоюзной организации на участие в управлении

образовательной организацией через согласование локальных нормативных актов,

касающихся трудовых прав работников, и участие в работе в коллегиальных органах

управления организацией.

4.3. Организацию контроля выполнения коллективного договора и соглашения по

охране труда.

4.4. Совершенствование информационной работы в части подготовки и размещения

материалов на странице первичной профсоюзной организации на сайте

образовательной организации и в социальной сети ВКонтакте.

4.5. Реализацию проектов для членов Профсоюза «Профсоюз – территория здоровья»,

«Заемные средства», досуга и оздоровления членов Профсоюза.

5. Поручить новому составу профсоюзного комитета разработать план мероприятий по

выполнению критических замечаний и предложений, высказанных на собрании в адрес

профсоюзного комитета.

6. Передать критические замечания и предложения, высказанные на собрании в адрес

вышестоящих профсоюзных органов в городской (районный) комитет Профсоюза.

7. Контроль выполнения постановления возложить на председателя первичной

профсоюзной организации.



10 заповедей успешной работы председателя 

первичной профсоюзной организации:

1) Доверяй Профсоюзу!

2) Уважай коллективный договор!

3) Строй совместные планы!

4) Будь в курсе всех дел!

5) Говори от имени Профсоюза!

6) Создавай и береги традиции!

7) Помни, жизнь и здоровье членов Профсоюза –

приоритет!

8) Умей благодарить!

9) Опирайся на команду!

10) Гори, но не выгорай!



В завершении хотелось бы сказать  -

профсоюз не может быть лучше или хуже, 

он такой, какие мы с вами. 

Спасибо за внимание!


